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ARJEN BANACH

Arjen Banach is spreker en organisatiefuturoloog
| Over de Toekomst van Werk. Arjen is auteur van
o.a. ‘Een nieuwe werkrealiteit - Hoe je werkt is
belangrijker dan waar'. Neem contact op met
Assemblee Speakers om Arjen Banach direct te
boeken.

Keynote speaker

Keynote spreker, Dagvoorzitter/ Presentator,
Masterclass

Formule voor Toekomstgerichte Organisaties,
Boeien en Binden van Talent, Duurzaam
Veranderen / Hoe krijg ik ze mee?, Hoe word ik
een Inspirerende Werkgever?

EN, NL

Nederland

Biografie

Arjen Banach is spreker en organisatie
futuroloog.

Met zijn lezingen en webinars mag Arjen Banach
wekelijks professionals in binnen- en buitenland
inspireren en activeren over onder andere:

e Hybride werken en leidinggeven op
afstand

e Verandering en Innovatie

e Goed werkgeverschap en werkgeluk

Arjen Banach heeft een frisse blik op de



toekomst van organiseren. Een vernieuwende en
innovatieve kijk op hoe winnende organisaties in
de wereld van morgen zijn georganiseerd. Wat
zijn de essentiéle ingrediénten voor een
inspirerende organisatiecultuur om iedereen
mee te krijgen, niet gefocust op voortgang maar
op vooruitgang?

De wereld verandert namelijk razendsnel en
organisaties moeten mee. Wat maakt dat
organisaties zich nu onderscheiden en succesvol
zijn en wat betekent dat voor de toekomst van
jouw organisatie?

Arjen Banach is geen hoogleraar of professor
met een verhaal dat bol staat van de
wetenschappelijke onderzoeken en theoretische
modellen. Voor een analytisch college
managementfilosofie ben je bij Arjen aan het
verkeerde adres. Arjen Banach brengt als spreker
steeds veel energie. Energie is de brandstof om
dingen anders te kunnen doen, te veranderen.
Humor, interactie, prikkelende vragen en
eyeopeners voeren de boventoon.

Arjen Banach laat inzien dat het anders kan,
inspireert hoe dat moet en motiveert om het
morgen ook echt in praktijk te brengen.
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